
 
                              

 

SZKOLENIE Stanford-Binet 5 – FINANSOWANIE KFS 
 
Nazwa instytucji: 
Polskie Towarzystwo Psychologii Edukacji 

Województwo: 

pomorskie 

Miasto: 

Gdańsk 

Kod pocztowy: 

80-239 

Ulica: 
Czarnieckiego 5A/1 

Numer tel.: 
733-680-700 

Numer NIP: 584-249-18-92 E-mail: 

szkolenia@pracowniatestow.pl 

Numer REGON: 192877671 
 

 

Nazwa kursu: 

Skala Inteligencji Stanford-Binet 5 

Zakres tematyczny: 
Celem szkolenia jest przekazanie wiedzy z zakresu sprawności intelektualnej Skalą Inteligencji 

Stanford-Binet 5 zarówno w obrębie populacji typowej jak i populacji specjalnych do diagnozy dzieci 
i młodzieży (2;0-18;11) ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się (dysleksja, dyskalkulia), 

zaburzeniami uwagi (ADD, ADHD), zaburzeniami rozwoju językowego (m.in. ORM, SLI), 
niepełnosprawnością intelektualną (precyzyjne różnicowanie stopni), wybitnie uzdolnionych 

(możliwość oznaczenia ilorazu powyżej 145). Skala SB-5 rekomendowana jest również do diagnozy 

funkcjonalnej w obszarze psychologii edukacji (ICF), klinicznej (ICD, DSM) i sądowo-penitencjarnej. 

Cena: 750 zł  

Miejsce (adres) realizacji: 

 

Przewidywany okres realizacji:  
 

Ilość godzin ogółem: 6h 

zajęć teoretycznych: 

2h 

zajęć praktycznych: 

4h 

Wymagania wstępne dla uczestników:  

ukończone studia magisterskie z dziedziny psychologii lub pedagogiki. 
 

Plan szkolenia: 

Temat zajęć edukacyjnych wraz z opisem treści w zakresie 

poszczególnych zajęć edukacyjnych 

Ilość godzin 

teoretycznych 

Ilość godzin 

praktycznych 

 
1. David Wechsler i Alfred Binet – ojcowie pomiaru inteligencji. 

Historia narzędzia. 
2. Teoretyczne podstawy narzędzia – czyli co mierzy SB5. 

3. Struktura Skali (obszar niewerbalny, obszar werbalny, 

czynniki/skale) 
4. Procedura badania 

 a. ścieżki (ścieżka niewerbalna, ścieżka werbalna, skrócony pomiar 
inteligencji) 

 b. poziomy (adaptatywność pomiaru) 

 c. zasada bazowa, zasada sufitu (dopasowanie poziomu trudności 
zadań do jednostki) 

5. Przebieg badania – omówienie poszczególnych typów zadań 
6. Przebieg badania – ćwiczenia praktyczne w zakresie wykonania 

testu 

7. Ocena odpowiedzi 
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 a. Test „Słownik” 
 b. Test „Absurdy słowne” 

 c. Test „Analogie słowne” 
 d. Test „Układanie wzorów” 

8. Obliczanie wyników 

 a. Iloraz inteligencji (skala pełna, słowna, bezsłowna) 
 b. Wyniki czynnikowe (rozumowanie płynne, wiedza, rozumowanie 

ilościowe, przetwarzanie wzrokowo-przestrzenne, pamięć 
operacyjna) 

 c. Stopnie niepełnosprawności intelektualnej 
 d. Profilogram i psychogram – podstawowa analiza 

9. Opis wyników – opracowywanie opinii postdiagnostycznej na 

podstawie badania SB5 (przykładowe opinie) 
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Razem liczba godzin: 2 4 

Forma zaliczenia: 
warunkiem otrzymania certyfikatu jest ukończenie kursu z wynikiem pozytywnym co wiąże się 

przede wszystkim ze 100% frekwencją w czasie zajęć oraz poprawnym wykonaniem ćwiczeń. 

Nabyte kwalifikacje i uprawnienia: 
uczestnik nabywa uprawnienia do posługiwania się testem Skala Inteligencji Stanford-Binet 5. 

Nabyte umiejętności: 

posługiwanie się testem sprawności intelektualnej Skalą Inteligencji Stanford-Binet 5 

Uzyskanie kwalifikacji: 
 

certyfikat (wydawany po ukończeniu szkolenia). 
 

 
Prowadzący szkolenie: 
 

Dr Bartosz M. Radtke – specjalista psychologii klinicznej, dyrektor Specjalistycznej Poradni 

Psychologiczno- Pedagogicznej „Tęcza” w Gdańsku, dyrektor generalny 
Pracowni Testów Psychologicznych i Pedagogicznych w Gdańsku – 

wiodącego wydawcy narzędzi diagnostycznych dla oświaty. Nauczyciel 

akademicki wykładający   na   Uniwersytecie   SWPS   oraz na Uniwersytecie 
Gdańskim. Autor publikacji naukowych poświęconych m.in. problematyce 

czytania i pisania oraz dysleksji rozwojowej. Autor stosowanych w 
poradniach w całym kraju oraz zagranicą narzędzi diagnostycznych z 

zakresu gotowości szkolnej, trudności w nauce i zaburzeń rozwojowych. 
Trener poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego w zakresie 

diagnostyki psychologiczno-pedagogicznej. Stopień doktora uzyskał z 

wyróżnieniem w Instytucie Psychologii UG, przewód doktorski realizując 
pod opieką naukową Prof. Marty Bogdanowicz. Laureat nagrody naukowej Gdańskiego Towarzystwa 

Naukowego oraz nagrody naukowej Polskiego Towarzystwa Psychologii Klinicznej.  
Współautor polskich adaptacji takich testów, jak m.in.: Skali Inteligencji Stanford-Binet 5, 

Niewerbalnego Testu Inteligencji TONI-4, Podstawowego Testu Inteligencji Niewerbalnej PTONI. 
 
  
 

Zapisy: Poprzez elektroniczny formularz zgłoszeniowy dostępny na stronie:   

  

www.pracowniatestow.pl 
  

  
O zakwalifikowaniu decyduje kolejność zgłoszeń. Organizator zastrzega sobie prawo odmowy udziału w 
szkoleniu w przypadku osób niespełniających wymaganych kryteriów wykształcenia.    

http://www.pracowniatestow.pl/

